
 
 

 
 

                                                                                                                                                  Ai docenti 

Al sito 

                      Agli atti 

 

Oggetto: Avvio delle Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nelle scuole 

secondarie di primo e secondo grado nell’ambito della Missione 4, Componente 1 – Istruzione e 

ricerca – Investimento 1.4 – “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” del PNRR, DM 170/2022 

- Codice Identificativo: M4C1I1.4-2022-981-P- 21641- TITOLO PROGETTO: RITROVIAMOCI -   

Cup: G54D22004980006 

 
Al fine di consentire alle SS.LL., nei prossimi Consigli di classe, di procedere all’individuazione degli alunni per 

le attività formative relative progetto “Ritroviamoci” di cui al del PNRR, DM 170/2022 - Codice Identificativo: 

M4C1I1.4-2022-981-P- 21641, si comunica che saranno attivati: 

 

- N° 50 percorsi di mentoring ed orientamento di 20 h 

- N 6  percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento per gruppi 

di 7 alunni di 30 h (1 docente per corso) 

- N 8 percorsi formativi e  laboratoriali co-curricolari per gruppi di 15 alunni di 30 h  (1 docente  + 1 tutor 

per corso) 

- N° 2 Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie  di 10 h (1 docente) 

 

Le modalità di selezione degli studenti dovrà avvenire secondo le seguenti priorità: 

 

1. Alunni fragili: da identificare secondo gli esiti INVALSI e/o secondo i criteri definiti nell’incontro 

organizzativo del 31/01/2023 e diramati dal docente collaboratore prof. Maurizio De Pascale 

2. Alunni a rischio fragilità da identificare secondo gli esiti INVALSI e/o secondo i criteri definiti 

nell’incontro organizzativo del 31/01/2023 e diramati dal docente collaboratore prof. Maurizio De Pascale 

3. Alunni che necessitano comunque di un rafforzamento/recupero delle competenze di base e/o di interventi 

di motivazione e accompagnamento. 

 

Le SS.LL., inoltre, dovranno indicare per ogni alunno individuato la/le tipologia/e di percorso/i adeguata/i. 

 

Si segnala, inoltre che è prossima la pubblicazione degli Avvisi di selezione del personale in servizio presso il nostro 

istituto e che i docenti che assumeranno gli incarichi saranno  responsabili dell’intero iter delle attività in tutti gli 

step previsti: progettazione, esecuzione, monitoraggio, verifica, valutazione, rilascio attestati e rendicontazione, sia 

per la documentazione cartacea, che dovrà essere debitamente verbalizzata e protocollata in ogni passaggio, sia nell’ 

eventuale  gestione della piattaforma per la  parte di propria competenza, che dovrà essere dettagliatamente 

compilata. Gli assegnatari degli incarichi, avranno quindi responsabilità personale nei casi di rilievi 

amministrativi e finanziari dell’Unità di missione.    
   Il Dirigente Scolastico  

         Prof.ssa Maria Evelina Megale 

         Documento firmato digitalmente 
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