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Prot. 0004339 del 12/07/2021 Alla docente Riccio Rosa
07-00 (Uscita)

OGGETTO: Piano Estate 2021 affidamento incarico docente per il Progetto “Talk to me in English”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827
e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo edi
diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa™;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm. ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018 n. 129, recante “Regolamento concernentele
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante: “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; -

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);

VISTO la delibera del Consiglio d’istituto n. 92 del 09/02/2021 che adotta il programma
annuale per I’E.F. 2021,





VISTA la deliberan.31 del 28 Maggio 2021 del Collegio docenti di adesione al “Piano Estate”;

VISTA ladeliberan. 100 del 06/07/2021 del Consiglio d’Istituto di approvazione del
“Piano Estate 2020-2021 — un ponte per un nuovo inizio;

VISTA [I’assegnazione della risorsa finanziaria per il Progetto E...STATE Insieme 2021 con
riferimento al Bando Contrasto alla poverta e alla emergenza Educativa 2021 DM 48
art.3 Comma 1 Lettera a;

PRESO ATTO della disponibilita dell’insegnante della scuola secondaria di primo grado Riccio
Rosa a svolgere | incarico docente in compresenza con la madrelingua con prot. n. 4221/04-05
del 05-07- 2021 per un corso finalizzato alla certificazione linguistica inerente al Piano Scuola
Estate 2021 per gli alunni della scuola secondaria di primo grado;

NOMINA

La docente Riccio Rosa nata a Amorosi (BN) il 04/07/1967, in servizio presso il nostro Istituto in
qualita di docente di scuolasecondaria di primo grado a tempo indeterminato, docente del Progetto:
“Talk to me in English” — Scuola Secondaria di Primo Grado.

Il docente é tenuto a svolgere le attivita dal 12/07/2021 al 19/07/2021 rispettando i tempi previsti dal
calendario predisposto avra cura di tenere aggiornato 1’apposito registro relativo al proprio corso e, a
conclusione dell'attivita, presentera una relazione consuntiva del lavoro svolto. Il compenso lordo
dipendente orario e di Euro 35,00 per n. 18 ore di attivita. La misura del compenso sara liquidata alla
presentazione del registro delle ore effettivamente svolte. Il presente provvedimento viene pubblicato
all’albo pretorio on line dell’Istituto e notificato alla docente interessata, per opportuna conoscenza,
avvenuta notifica e accettazione dell’incarico.

Il Dirigente Scolastico
(Prof.ssa Maria Evelina Megale)
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